
 

 

 

 

Montreuil, le 16 septembre 2026 

 

COMMUNIQUE DE PRESSE  

 FEDERATION CGT DU PERSONNEL DE LA BANQUE ET DE L’ASSURANCE 

(FSPBA- CGT) 

 

La FSPBA-CGT dénonce fermement la politique sociale délétère, dangereuse et toxique que mène la 

Direction de la MACIF à l'égard de ses salariés et des syndicalistes CGT- MACIF. 

La FSPBA-CGT apporte aux salariés, aux élus et mandatés CGT MACIF, son soutien indéfectible et 

demande que cessent à leur encontre, ces agissements violents indignes d'une entreprise de 

l'Economie sociale et solidaire. 

Force est de constater que depuis plusieurs années maintenant, avec une accélération certaine ces 

derniers mois, la MACIF pratique une véritable politique de casse sociale et use de pratiques 

managériales nocives aux lourdes conséquences sur la santé mentale et physique des personnels et 

de ceux qui les défendent. 

Si le bilan économique est au beau fixe pour l'entreprise avec des résultats financiers records, il n'en 

est rien quant au bilan social. 

Un bilan social 2025 catastrophique ! :  

- + 27% de salariés ont eu a minima un arrêt maladie entre 2023 et 2025. 

- + 38% de salariés ont eu un arrêt maladie compris entre 1 et 3 mois au cours de cette même 

période.  

- +78% des accidents du travail déclarés entre 2023 et 2025 ont pour origine, une dégradation de 

l'état général des salariés.  

- 40% des licenciements pour inaptitude médicale touchent des salariés de moins de 45 ans. 

- 55% des salariés de l'entreprise ont une ancienneté de moins de 4 ans, traduisant une profonde 

incohérence avec la pyramide des âges et démontrant la stratégie de la MACIF de se défaire des 

travailleurs les plus anciens.  

- une répression agressive vis-à-vis des syndicalistes CGT qui se manifeste par des pressions 

psychologiques. Ils subissent intimidation, menaces, et sont victimes de licenciements parce qu’ils 
dérangent. Parce que leur seul tort est de dénoncer les injustices qu'ils relèvent, et d'accompagner et 
défendre leurs collègues.  

 



 

 

 

 

 

 

 

La FSPBA-CGT déplore cette politique antisociale et antisyndicale qui porte atteinte aux droits 
fondamentaux des salariés de la MACIF ainsi qu'à la liberté syndicale des représentants du personnel 
CGT MACIF.  

En outre, la CGT MACIF nous a alertés cet été, sur la dénonciation des Accords de droit syndical par la 
Direction de la MACIF. 

L'ambition annoncée est très claire : la volonté farouche d'abaisser DRASTIQUEMENT les moyens des 
organisations syndicales pour exercer leurs mandats.  

 

La conséquence : entraver les missions des syndicalistes et les faire taire !  

 

Encore une attaque supplémentaire que la FSPBA-CGT condamne. 

 

Mais où sont passées les valeurs mutualistes de la MACIF ? 

 

Cette direction a-t-elle la mémoire de l'Histoire de la création de sa propre entreprise ? 

 

La FSPBA-CGT demande à la direction générale de la MACIF de mettre fin à cette malveillance 
institutionnalisée désastreuse à l'égard des salariés dont le coût social et sociétal est incontestable.  

 

La FSPBA-CGT exige des dirigeants de la MACIF qu'ils stoppent immédiatement les attaques répétées 

contre nos camarades syndicalistes CGT, élus et mandatés, que nous soutenons et soutiendrons sans 
relâche afin qu'ils puissent exercer leurs mandats respectifs dans le respect et la sérénité.  

 

 

 

 


